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簡報者備註
簡報註解
SPARK計畫是源自於美國Stanford University，培訓新藥與醫材案源，專案辦公室主要提供訓練課程與媒合，我們是結合產學界的橋樑，加速團隊們的研發往商品化的方向邁進。簡單的說我們就是生醫界的產學育成中心。
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簡報者備註
簡報註解
SPARK的KPI主要是完成技轉、成立新創公司、銜接大型計劃例如萌芽、育苗、A+、天使價創、各大加速器等。另外申請專利、進入人體試驗、獲獎、參展等也是附屬成果。所以每個團隊都應該思考團隊最後的終點要往哪個方向發展
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簡報者備註
簡報註解
分為三階段，締約期、前置期、輔導期

1.各團隊都收到錄取通知，辦公室會全力提供協助。

2.訂定整年度的行事曆，包括教育訓練與諮詢審查時間，排程後會寄發給團隊參考。未來兩個月由陪伴式業師與專案辦公室會跟同隊共同檢視、修訂milestone、經費規劃，如果團隊成員中有外校成員要先簽屬權益比例分配切結書，填完繳交並由我們存查。

3.輔導期我們跟會SPARK Taiwan Office辦理各項活動，協助團隊建立起正確觀念。

我們與其他學校不同的是，我們特別聘請陪伴式業師，提供團隊一對一輔導，原則上每月舉辦一次。

另外，我們會邀請來自業界的業師為團隊提供諮詢，同時辦理審查，會議上業師將提供許多寶貴的意見給團隊。

會後我們會提供每團隊一張回饋單，可以由團隊成員或PI填寫，再請團隊PI親簽後交回。
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簡報者備註
簡報註解
接下來是團隊的權利與義務
●權利的部分有
第一團隊收到審定的經費額度
第二我們聘請業師，如有問題都能與業師討論
第三我們提供資源媒合
第四可以參加專業課程，建立正確的觀念
第五SPARK Taiwan Office提供各項資源，例如資料庫的使用。
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簡報者備註
簡報註解
●團隊義務則是每季的諮詢審查進度報告、出席辦公室邀約的各項活動、課程，相關期中、期末報告都要按時繳交。
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簡報者備註
簡報註解
再來是退場機制的說明，
每季的進度諮詢審查，經由審查委員會評估，no go的團隊將由PI簽屬退出同意書，凍結剩餘的經費。

在什麼情況會執行退場呢，例如團隊未達該季訂定的Milestone，委員會請團隊改善，如果在下次的諮詢審查未有改善，就會由委員會評估執行退場機制
或是舉辦的課程講習出席率未達70%的話，也會提報給審查委員會參考，納入退場退場參考。

另外，如果市場價值不存在了或是unmet medical need不存在了或遭遇不可解的問題、Key person離任、團隊接軌其他計劃等狀況，也會執行退場機制。
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簡報者備註
簡報註解
接下來跟大家說明輔大的經費核銷規則
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簡報者備註
簡報註解
經費核銷原則主要是依據”國科會的補助經費處理原則”，還有配合輔大校內的核銷規定。
特別要注意的是我們不能採購儀器設備，但是可以允許租用方式核銷費用。

首先講研究人力費的部分，我們的計畫經費是無法聘請專任助理的，只能用基本時薪的方式聘用臨時助理或工讀生，也要注意研究人力費的部分不能超過團隊總核定經費的30%，

如果團隊有人事申請的需求，請先打電話來問我需要提供的投保申請資料。請記得提早至少10-15個工作天申請，因為投保的起始日錯過之後是沒有辦法再再回朔的。

業務費的部分，研究相關耗材、物品、圖書及雜支費用都是可以核銷的，各位手上有一份支出用途，可以參考共有36個項目都可以核銷。

其中專利要注意的項目，我們SPARK團隊補助經費，是不可以拿來申請專利的!只能用在專利檢所或諮詢費用的項目。如果團隊需要申請專利，建議可以找我們輔大產學中心的成辦窗口做申請。
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簡報者備註
簡報註解
接下來跟團隊說明輔大經費核銷的注意事項:

首先，團隊在核銷前，應該要具備輔大「總務資訊系統」權限，才能進行製單核銷，如果現場團隊負責核銷的成員，你還沒有系統的權限，請在說明會結束後跟我們索取申請表填寫。

第一點，核銷前需要先請大家牢記輔大統編以及抬頭，核銷的收據都需要以這兩項為基準，我們的抬頭總共有14個字，統編是35701598，如果是跟國外廠商購買研究物品或耗材，請使用上方這串英文抬頭。
提醒團隊拿到收據的時候，也要仔細核對統編、抬頭，還有內容、金額是不是都正確。

第二點，我們輔大核銷的計畫編號跟學校代號都是20010101，會計科目統一使用512218 行政-業務-學術活動費。預算單位請選擇外單位，預算來源請選擇校長室，要記得不要選錯預算科目。

第三點，用途說明的部分，要請團隊留意，核銷/請購標題欄位要統一以「團隊主持人全名」為開頭，也就是先寫ooo醫師/老師團隊，後面才是輸入請購內容。 
再來，支付對象，如果是要支付給個人的費用，請在核銷系統視窗輸入個人的身分證字號/受款人姓名；
如果是支付給廠商，請在系統輸入公司的全稱。
*第一次合作的廠商或是受款對象，核銷的時候要記得額外提供帳戶影本*

第四點，我們輔大的核銷規定是，1萬元以下可以直接核銷，1萬元以上需要先跑請購申請，再核銷；
如果金額超過一萬元，需要先列印一張請購單，並且檢附一家廠商的估價單；
超過兩萬元，要檢附三張廠商的估價單；
如果是走獨家採購的形式，也就是你要購買項目不但超過兩萬塊，而且國內只有少數的1家廠商能提供，那麼這時候就需要跑獨家採購的簽呈。那上簽的方式請務必由團隊主持人使用電子公文系統來跑流程。等簽呈通過了，才能申請請購、才能做核銷。

額外補充，如果團隊有申請金額較大的委託案，核銷的時候要記得附上驗收紀錄單，來供會計查核。
也要提醒特別團隊，大筆金額的採購案請不要分批拆開來小額小額的核銷(簡稱:拆帳)，因為除了我們的會計會退件，稽核也有可能隨時來查帳，這時候團隊就需要自行出面解釋，所以也請團隊要避免這樣的行為。


第五點，核銷文件，一般正常的核銷程序，應備的單據總共會有三張，依照順序分別是....，那有關核章的欄位須知，還有系統核銷的操作SOP，都請團隊依照手中的範本進行操作，我這邊不另外做說明。

最後，核銷完成的所有單據，請記得跑完核章流程後再送到我們辦公室來交件。

http://140.136.251.93/on-line-ga/webform1.aspx
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簡報者備註
簡報註解
最後還有部分細節跟各位做提醒:

首先是單據的修改，原則上單據印出後是可以做塗改的，在修改過的地方蓋章就可以了；
但是! 需要特別注意有兩個例外，分別是請購單的申請日期還有金額都不能塗改，需要重新進系統修改列印。

章蓋的部分，如果有蓋反/缺角，或是蓋超過欄位以外的，都需重新蓋(立可帶塗掉即可)。

有關收據的黏貼，要用「浮貼」方式依序黏在單據虛線的下方，不管有幾聯收據都需要依序黏上。

最後，團隊要交核銷單據到辦公室之前，請先協助留意單據擺放的順序，這邊在提醒分別是..(第一張是有粗體字的、第二張是請購單、黏收據的才放最後一張)；
另外，團隊的每一筆核銷單據或是請購單，在送到會計室審核之前辦公室都需要一一掃瞄建檔，所以請不要用釘書機釘起來! 如果文件數量真的很多，建議用長尾夾或是迴紋針夾起來就可以了。

以上是輔大核銷說明的部分，如果團隊後續在製單過程中有任何問題都可以再跟我聯繫，
接下來臺科大團隊的核銷規則會由宇捷線上做說明….


http://sparkfju.fju.edu.tw/download.php?cid=2



簡報者備註
簡報註解
接下來說明輔大經費核銷規則
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簡報註解
請大家掃描加入新一期的群組，群組上訊息公布更快速
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